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Implementacion del Programa GAIA

Prevencion del suicidio y apoyo entre iguales en centros
penitenciarios de Cataluna.

Experiencia piloto en Quatre Camins y Wad-Ras

Celia Cuadrado Vives', Ruth Vega Fidel? Aitor -Eneko Olive Albiztur®
Centro de trabajo: Centros Penitenciarios de “Quatre Camins”(hombres) y Wad-Ras (mujeres).
Poblacion: personas privadas de libertad con vulnerabilidad emocional y/o riesgo suicida

INTRODUCCION

El suicidio es una de las principales causas prevenibles de mortalidad y un grave problema de salud publica reconocido por la OMS. En el contexto penitenciario, el riesgo de suicidio es
significativamente mayor debido a factores psicoldgicos y sociales que aumentan la vulnerabilidad de las personas privadas de libertad. En 2024-2025, el Departamento de Justicia de la
Generalitat de Catalunya impuls6 el Plan de Choque para la Prevencion del Suicidio en centros penitenciarios, desarrollando el Programa GAIA, modelo de apoyo entre iguales
complementario al Programa Marco de Prevencion del Suicidio. Iniciativas de formacion de "gatekeepers" y el apoyo entre iguales también han mostrado efectividad en la prevencion del
suicidio.

OBJETIVOS

@ Implementar un sistema de deteccidn precoz y apoyo emocional entre
iguales en los centros penitenciarios de Quatre Camins y Wad-Ras, capacitando
a los internos para identificar sefiales de alarma y actuar segun el protocolo.

@é> Formar y acompaiar a un grupo de internos e internas para que adquieran
competencias en la deteccion de senales de riesgo y apoyo emocional.

Establecer una red de apoyo entre iguales mediante formacién, supervision
y Seguimiento.

@ Potenciar el liderazgo de la enfermeria de salud mental en el disefio de la
formacion del Programa GAIA.

) HABILIDADES ESENCIALES DE UNA PERSONA
@Fomentar el empoderamiento y corresponsabilidad de las personas privadas “GATEKEEPER"
de libertad en la mejora del bienestar colectivo.

El piloto se implementd en el dltimo trimestre de 2025 en Quatre Camins y Wad-Ras. COMPETENCIAS HABILIDADES Y ACTITUDES
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FORMACION
PROGRAMA GAIA
(20 HORAS)

MODULO 5

Soporte emocional,
acompafamientoy
Simulaciones y evaluacién de casos.

Habilidades de comunicacién y
escucha activa

DESARROLLO

Los agentes GAIA realizan observacion preventiva, deteccion de senales de
alarma, apoyo emocional y comunicacién inmediata con profesionales.

MODULO 4 )
Modalidades:
Intervencién en crisi

/ Acompanamiento intensivo (24 h o comparticion de celda).
Presencia en espacios sensibles (ingresos, aislamiento, sancionados...)

_ _ _ _ . / Observacion en médulos ordinarios.
La seleccion de los agentes GAIA se realizé mediante entrevistas individuales y

evaluacion conductual (RisCanvi). La intervencién incluye seguimiento y Se aplicaron encuestas de satisfaccion tras cada sesion para evaluar aceptabilidad
supervisién continuada.
CONCLUSIONES
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GAIA representa un cambio de paradigma en la prevencion penitenciaria del suicidio, al profesionalizar el apoyo entre iguales mediante
formacion, supervision y objetivos terapéuticos. ElI programa pone a la persona en el centro, promoviendo la humanizacién y fomentando
una convivencia orientada al cuidado mutuo y la corresponsabilidad. Los agentes GAIA muestran indicios de crecimiento personal,
empoderamiento y mayor implicacién en el bienestar colectivo. Al encontrarse todavia en fase de implementacion, los datos disponibles son
preliminares, pero sefialan un impacto positivo.

GAIA refuerza el papel de la enfermeria de salud mental como lider en el desarrollo de estrategias innovadoras de prevencion del
suicidio en el entorno penitenciario.
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