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VI ENCUENTRO DE ENFERMERIA DE SALUD MENTAL AEESME / CASTILLA Y LEON

Hacia una salud mental positiva: Prevencion y emociones como herramientas de cambio,
un reto para las enfermeras

Reconocimiento y homenaje a D2. Lourdes Sanchez Pacho
Hospital Nuestra Sefiora de Sonsoles

Avila, 5 de junio de 2025

La Asociacion Espafiola de Enfermeria de Salud Mental (AEESME) con sus miembros en la
Comunidad Auténoma de Castillay Ledn han celebrado el pasado dia 5 el VI Encuentro de
Enfermeria de Salud Mental AEESME / Castillay Ledn.

El acto tuvo lugar en el Hospital Nuestra Sefiora de Sonsoles de Avila y fue inaugurado por
el profesor Megias, Presidente de la AEESME en cuyo acto estuvo acompafado por la
Gerente del Centro la Dra. Martifo que acudia en representacion del Sr. Consejero de
Sanidad y la Sra. Duarte en representacion de la organizacién colegial de Enfermeria de
dicha Comunidad.




Alacto acudieron mas de 130 profesionales enfermeras del ambito de la salud mental tanto
asistenciales como gestoras e investigadoras y al mismo se presentaron 35
comunicaciones tipo poster. Por iniciativa del Presidente del Consejo de Colegios
Profesionales de Enfermeria de Castilla y Ledn D. Enrique Ruiz, se otorgaron dos premios
que recayeron sobre los trabajos que a continuacién se senalan:

- Primer Premio: El baile flamenco en los cuidados de la salud. Cuyos autores son
Maria Sol Martinez Megias, Rubén Chacon Cabanillas, Hadrien E.P. Meunier y
Alberto Escobar Solas.

- Segundo Premio: Redefinir el espectro: una revision narrativa sobre el aumento del
diagndstico de autismo en adultos. Cuyos autores son Siria Villanueva Sas, Carmen
Belzuz Gutiérrez, Nuria Palacios Castano y Nuria Maria Morala Lopez.

También se rindié homenaje a D2. Lourdes Sanchez Pacho enfermera especialista en Salud
Mental recientemente jubilada en el Hospital Provincial de Avila. La Sra. Sdnchez Pacho ha
sido durante mas de 40 afos un referente de la profesién enfermera tanto en Avila como a
nivel nacional. En este acto tan emotivo el Presidente de la Asociacién le hizo entrega de
una metopa resefnando los valores profesionales de la homenajeada que también estuvo
acompanada por D. Jests Manuel Sanchez Alcalde de Avila, por D2. Mercedes Duarte en
representacion del Colegio Oficial de Enfermeria de Avila, D2. Amparo Lépez Directora de
Enfermeria del Complejo Asistencial y D. Justo Gonzalez Supervisor de la Unidad de
Hospitalizacion a la que pertenecia la homenajeada.

Seguidamente se procedié al acto de clausura se leyeron las conclusiones de este intenso
Encuentro y que a continuacidn se relacionan.



CONCLUSIONES

Se reafirma la necesidad de avanzar con determinacién y conviccion hacia el
desarrollo y consolidacién de la psicoterapia enfermera como una practica
avanzada propia de las enfermeras especialistas en Salud Mental con formacién
especifica y reglada en el ambito de la psicoterapia. Esta constituye un recurso de
alto valor para las personas y familias a las que cuidamos, en coherencia con los
principios de la AEESME.

Se constata un preocupante incremento de las conductas autolesivas en la
poblacion adolescente, lo cual exige una respuesta integral que contemple la
realidad individual del paciente y de su entorno familiar.

Las terapias grupales lideradas por enfermeras especialistas en Salud Mental se
revelan como una estrategia eficaz para abordar las autolesiones, permitiendo
intervenir sobre los factores subyacentes que mantienen dichas conductas, mas
alla del sintoma en si.

El modelo asertivo comunitario, centrado en la persona, asegura unos cuidados
enfermeros orientados a promover la autonomia y la libertad del paciente,
constituyéndose como una referencia en la atenciéon en salud mental. El vinculo
terapéutico, el trato humano y el acompanamiento son pilares fundamentales de
este modelo y herramientas esenciales en la practica profesional de las enfermeras
especialistas en Salud Mental.

Se identifica como prioritaria la ampliacién de la figura de la enfermera de enlace e
interconsulta en los hospitales del Sistema Nacional de Salud, dada su
contribucion a la mejora de la continuidad asistencial.

La deteccidn precoz de morbilidad psiquica en el entorno hospitalario se asocia a
una reduccidn significativa en la duracién de los ingresos.

Se observa un creciente interés por parte de los centros educativos en implementar
intervenciones orientadas a la mejora de la salud mental de la comunidad
adolescente, lo cualrefuerza el papel activo de las enfermeras en dichos contextos.

El modelo de salud mental positiva se presenta como una via prometedora para la
comprensidony promocion del bienestar psicolégico en la adolescencia.

Se destaca la importancia de la regulacion emocional como estrategia para
disminuir la sintomatologia ansioso-depresiva y los comportamientos
disfuncionales en esta etapa evolutiva.

Finalmente, se subraya el rol clave de la enfermera especialista en Salud Mental en
la normalizacion de las emociones desagradables y en la ampliacion del
vocabulario emocional, promoviendo asi una mayor salud emocional en la
poblacioén joven.



