
Identificar el papel de la enfermera especialista en salud mental en el abordaje de la disforia de género para
mejorar el cuidado y contribuir a un cambio en la percepción y atención de la salud mental de las personas

transgénero y no binarias.
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Abordaje ideal por parte de la Enfermera Especialista de Salud Mental
Evaluación integral:

Aspectos físicos, emocionales y sociales. Identificar posibles problemas de salud mental asociados
Entorno seguro:

Utilizar nombres y pronombres correctos. Garantizar confidencialidad
Educación y sensibilizacion:

Informar al paciente y a la familia. Educar a otros profesionales
Apoyo emocional:

Espacio de expresión de sentimientos. Validar emociones. Fortalecer su identidad y fomentar su autoestima.
Facilitar acceso a grupos y recursos comunitarios. Acompañamiento y seguimiento durante el proceso de

transición.

Introducción
La disforia de género es un término que describe el malestar que siente una persona cuando su identidad de
género no coincide con el sexo asignado al nacer. Esto puede llevar a diferentes problemas de salud mental,

lo que resalta la importancia de un buen abordaje por parte de enfermería que integre la promoción del
bienestar emocional.

Objetivos

Metodologia

Resultados

Conclusiones

El abordaje debe ser integral y centrado en el paciente. La formación continua y la sensibilización en
cuestiones de género son fundamentales para que los profesionales ofrezcan un cuidado de calidad y sin

prejuicios. Fomentando un entorno de aceptación, apoyo y comprensión, la enfermera desempeña un papel
significativo en la mejora de la salud mental y el bienestar de las personas con disforia de género.
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