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AL FILO
DE LA
ENFERMERIA

femenina?

Rosa Maria Alberdi*

La enfermeria éprofesion

En la sociedad espafiola la mu-
jer ha tenido —aun tiene, en ciertos
lugares— asignado, de una manera
fundamental y casi exclusiva, el
papel de reproductora de la espe-
cie y conservadora de la unidad
familiar. Dentro de tal esquema, la
mujer-madre debe anteponer, a
cualquier otro interés, un supues-
to bienestar familiar, que se basa
en su dedicacion exclusiva al ma-
rido y a los hijos.

Para cumplir adecuadamente
su papel, la mujer ha debido acep-
tar sin condiciones la autoridad
del varon en todas las esferas de
su vida y esta aceptacion debe
realizarse en forma gue no existan
discusiones ni dudas de ningun
tipo sobre el origen de la autori-
dad. Esta necesidad de ser una
subordinada sumisa se transmite
mediante la educacidn, a los hijos
de la familia.

Todas estas condiciones de la
mujer-madre, sumisa y subordina-
da se acompafia de la creencia
generalizada de que es mejor que
la mujer no sea muy inteligente y
por supuesto, que no sepa mucho.
Asi, aun hoy dfa, por desgracia, se
buscan justificaciones a las acti-
tudes inteligentes y creativas de
las mujeres, atribuyéndolas a ca-
rencias en otras facetas de su
vida.

Estas caracteristicas de la mu-
jer —gue, como ya he dicho, en al-
gunas dreas de nuestra sociedad
. aun hoy dia se consideran las
adecuadas— han sido también las
gue han marcado la orientacion
gue se ha dado a la figura de la
enfermera.

*Master en Salud Publica.

Resumen

«Las enfermeras hemos sido educadss para reproducit, en la profesidn, los papeles
que la mujer tiene asignados, tradicionalmente, en nuestra sociedad.» La intencién de
la autora es demostrar tai aserto y para lograrlo analiza, en su trabajo, «los valores a
los que se ha dado mayor enfasis en la educacién de las enfermeras, esos mismos
gue la sociedad ha considerado, siempre, como esencialmente femeninosy. También le
parece «interesante, comentar, en relacidn a esos valores, cémo han condicionado la
dindmica y el grado de desarrollo de la enfermeria en Espafiay.

Para tratar de demostrar esta
afirmacion, he creido que el mejor
sistema era hacer un repaso a los
libros de texto que se han em-
pleado para la ensefianza de las
ATS.

En primer lugar y antes de en-
trar en el estudio de los textos,
quiero resaltar que en el Plan de
Estudios de AT.S. de 1953 —que
la mayoria de nosotros estudia-
mos— tenia asignaturas diferen-
ciadas para hembras y varones.
Asi, las mujeres debiamos cursar
Enserianzas del hogar y los hom-

bres aprendian Nociones de autop-
sia médico-legal, asignatura a la
gue no estdbamos obligadas las
mujeres, seguramente porgue se
pensaba que era demasiado cruda
para que pudieran resistirla nues-
tros sensibles espiritus.

Para sistematizar un poco el ana-
lisis de los textos, he escogido
solo aquellos pérrafos que in-
cluyen una de las tres ideas si-
guientes:

.. La A.T.S. debe ser paciente, ab-
negada y religiosa.

—

Alumnos de la Escuela de Santa Madrona realizando practicas. Afio 1921,
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® La AT.S. debe estar siempre
subordinada al médico.
e La ATS. nodebe saber mucho.

Estas caracteristicas —ya lo he
dicho— correspondian a la mujer
ideal en nuestra sociedad.

La mayoria de mis comentarios
estdn extraidos de los libros de
Moral profesional y de Historia de
la profesion, ya que los tratados
de Patologia y Técnicas no inclufan
tantas connotaciones ideoldgicas,
aungue su extensién, forma de re-
daccién y contenidos podrian ser
también objeto de un interesanti-
simo analisis.
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Antes de iniciar estos comenta-
rios no puedo resistirme a copiar
un parrafo del libro Moral Profesic-
nal para A.T.S, del R. P. Juan Rey,
guien al explicar al A.T.S. gue tie-
ne la obligacion de adaptarse en
su funcidn a los diversos caracte-
res de los enfermos. dice:

&...el modo de tratar al hombre
ha de ser varonil: con seriedad im-
pregnada de bondad.

wLa mujer tiene cualidades pe-
culiares: imaginacion muy viva.
Sensibilidad muy fina. Extrema
movilidad. Por consiguiente, gran
prontitud para reaccionar al im-
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Introduccion de una pdgina del Liibre de fes Dides (1426-1430).
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pulso de la emocion; y al mismo
tempo. acusada tendencia a la in-
cost=ncia y al desaliento. Pasa ra-
poamente de un estado de eufo-
ra 2 otro de depresion.

»=2y gue tener en cuenta tam-
Dien & humor extravagante y an-
tojadizo de algunas, debido a las
funcionss Tisiclogicas y periodicas
oropias del sexoy.

»A Iz mujer le gustan las mues-
tras de= canno, las palabras tier-
nas, la dulzura, las manifestacio-
nes de compasion, la paciencia
para escuchar sus historias vy la-
mentaciones».

Asi somos las mujeres, seglin el
Padre Rey. Vamos a ver ahora qué
Nnos aconseja para realizar con
dignidad nuestra profesion, a pesar
de «nuestras cualidades peculiaresy.

LA AT.S DEBE SER
ABNEGADA, PACIENTE
Y RELIGIOSA

Su Santidad Pfo XlI, en 1945,
decia en un discursa dirigido a las
enfermeras:

«...el espiritu de abnegacion, el
de estar dispuestos y sacrificados,
inspirados en los mas altos princi-
pios que llevan al sacrificio de si
mismo en favor de otro, de ternu-
ra y de amor, es siempre el mis-
mo, el que caracteriza vuestra
profesion en todos los periodos
de la historia humana. iAy del gé-
nero humano si asi no fueral»

El mismo Padre Rey, en el libro
ya citado, hace una amplia intro-
duccidn, donde justifica por qué la
profesion de A.T.S. es una voca-
cion divina (pdgs. 22 a la 25) y en
base a esta afirmacion, dice:

«El amor de la enfermera al en-
fermo debe ser sobrenatural ya
gue los motives naturales (para
amar al enfermo) o no existen o
son ineficaces, por lo que hay que
apelar a los motivos sobrenatura-
les... Todos estos motivos de
amor (el enfermo es la imagen de
Cristo, heredero del Cielo, etc)
existen en todos los enfermos,
aungue sean repugnantes, de na-
cionalidad distinta, antipdticos y
enemigos.

»En una enfermera que tenga
vivo el espiritu de fe, se puede




confiar» En las otras, el Padre
Rey no sabe.

Para terminar este apartado so-
bre la paciencia como caracteris-
tica fundamental de la enfermera,
citaré del Padre Rey, el apartado
b) del capitulo Paciencia con el en-
fermo y con la enfermedad.

«b) Conducta de la enfermera:

Debe ir delante con el ejemplo.
Debe sufrir pacientemente las
molestias anejas a su cargo, sin
dar sefales de impaciencia delan-
te del enfermo, obligado a sopor-
tar padecimientos incomparable-
mente mayores que |los de ella.

»No debe quejarse de cansan-
cio, de incomodidades, cuando el
enfermo estd dia y noche sin des-
cansar y soportando dolores muy
agudos. Quejarse la enfermera
darfa en el rostro al enfermo vy le
exasperaria mas... Debe rechazar
con suave Ironia sus posibles aco-
metidas cuando pida explicacio-
nes que no se le deben dar, cuan-
do arguya, ponga objeciones, se
permita dar consejos e imponer
su parecer.,.»

En el apartado 3 (Paciencia con
la enfermedad), se dice:

«Hay enfermedades largas. Ne-
cesariamente siguen su evolucidn,
No pueden adoptarse procedi-
mientos eneérgicos que las elimi-
nen con rapidez. ¢Por qué se ha
de cansar la enfermera y ha de in-
quietarse por su duracion? La en-
fermedad crea en el enfermo una
manera de ser especial, un estado
de dnimo que hard sufrir mucho a
la enfermera. Entonces, sobre
todo, necesita dominarse y sufrir
con paciencia.»

En el libro titulado Escuefa Na-
cional de Instructoras Sanitarfas,
—publicado en marzo de 1943,
pero gque marcaba las directrices
que durante muchos arios se se-
guirian en las enseflanzas de las
Instructoras Sanitarias-, el doctor
J. F. Turegano!, Director de la Es-
cuela, decfa, bajo el titulo Actua-
cion y mision de la Escuela:

«...Las clases de Religién, con

1Luega::, y por muchos afos, Director Provincial
de Sanidad, en Madrid, v colaborador del matuti-
no catdlico Ya

Reproduccién de la portada de un manual, editado en Barcelona en 1915,

la practica diaria de sus creencias,
acentuan las condiciones morales
de las alumnas, tan precisas al
mayor cumplimiento de su labor
en beneficio de sus semsjantes.
Por ello, en esta Escuela tiene pri-
mordial importancia esta discipli-
na, que destaca y ensalza las vir-
tudes imprescindibles a toda mu-
jer, y mas a la que ha de consa-
grarse a aliviar penas y miserias
de sus hermanos.»

Para finalizar, cito unas pala-
bras de su Santidad Pio XlI; pro-
nunciadas en 19586,

«...El candor que irradia de
vuestros vestidos y evoca a los
ojos cansados de los enfermos vi-
siones angélicas, sea simbolo y
divisa de vuestra vida interior o
sobrenatural, de modo que os
vuelva de veras dngeles puestos
al servicio de los hombres.»
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La A.T.S. debe estar siempre
subordinada al médico

Voy ahora a referirme a los pa-
rrafos que enfatizan la subordina-
cion al médico, al cual, —-como se
podré ver— debemos casi todo.

La justificacién de nuestra pro-
fesibn queda muy clara en estas
lineas que abren el capitulo de
Deberes del A.T.S. respecto al mé-
dico.

«_..El médico es un superior del
ATS

»Este, a su vez, es una ayuda
necesaria y preciosa del médico.

»Es el intermediario entre el
medico y el enfermo. En ocasio-
nes, el Unico intermediario. Por
medio de él llegan al enfermo las
disposiciones del médico; llegan
al médico las preocupaciones y
necesidades del enfermo.

»Es como la prolongacién del
meédico en ausencia de éste.

»w¢Por qué debe la enfermera
obedecer al médico?

»El médico es superior a la en-
fermera.

»La enfermera laica obedecerd
al médico, superior suyo, por mo-
tivos naturales: por conservar su
colocacion.

»La enfermera cristiana le obe-
decerd ademds por otros motivos
sobrenaturales: ve en €l al repre-
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Practicas de las alumnas de |la Escuela de Santa Madrona en la Casa de la Maternidad. Ano
1921.

sentante de Dios y piensa que
obedecer al médico es obedecer a
Dios. En este caso, la obediencia
se hace mas facil, se cumple con
maés perfeccién y merece galar-
dén eterno.

»Ademads, la obediencia debe
hacerse ‘‘con sumisién perfecta”
y “De ordinario el médico es obe-
decido ciegamente... atn en el
caso en que se dudara de su com-
petencia.»

{Por qué debe respetar al médi-
co la AT.S? Como se ha dicho
«porque es representante de Dios
para los subordinados suyos».
Este respeto se manifiesta «en
adoptar delante de él actitudes
reverentesy.

Por tltimo, en este capitulo el
Padre Rey dice que hay un peligro
en el trato social con el médico
fuera del ejercicio profesional, ya
que:

«...Si el médico y la enfermera
cultivan una confianza excesiva
con detrimento del prestigio de
ambos, el médico perderia mucho
de su autoridad y la enfermera
quedaria desacreditada.»

La A.T.S. no debe saber mucho

Para finalizar el andlisis de los
textos, haré referencia sélo a una
cita relativa al espiritu que inspi-

raba a los autores de nuestros
textos de ensefanza, respecto a
las necesidades de formacion de
los A.T.S.

En el libro Historia de la Profe-
sion, del doctor Alvarez—Sierra, se
dice, refiriéndose a la dificultad de
elaborar el plan de Estudios de la
carrerade AT.S.

«...deben dominar los conoci-
mientos técnicos a los tedricos,
evitando que el exceso de estos
Gltimos le hagan (al A.T.S.) extrali-
mitarse en sus funciones...

»Por ello hemos de procurar
que los conocimientos tedricos se
reduzcan a los limites precisos de
nociones e incluso a definiciones
tan solo... Creemos que debemos
conseguir Ayudantes Teécnicos
Sanitarios poco sabios... siempre
con la conciencia de la funcién
que deben llenar en relacion con
el médico, el enfermo y la socie-
dad.»

Como colofén, no puedo dejar
de comentar un libro llamado Ma-
nual de la Enfermera que calculo,
por su cubierta e ilustraciones,
debe ser de finales de |la década
de 1950, y en el que se ejemplifi-
ca ampliamente el machismo més
atroz aplicado a la descripcién de
la fisiologia humana.

El capitulo al que hago referen-
cia trata sobre Las funciones de la
reproduccion humana y en él se
describe el aparato genital mas-
culino y femenino y casi al llegar
al final, se explica qué es el évulo
y qué son los espermatozoides.
Por supuesto, cuando se describe
el évulo no se da ninguna explica-
cion respecto a su funcion en la
reproduccién, limitdndose a una
descripcion anatémica. En cam-
bio, si se deja bien claro que «el li-
cor espermdticoy formado por
unos cuerpecillos muy pequenos
llamados «animalillos espermati-
cos o espermatozoarios» es el
principio fecundante.

Pero este detalle carece casi de
importancia si se compara con |a
descripcién del coito que merece,
en mi opinién, figurar entre los
ejemplos mas significativos del
desprecio absoluto hacia la mujer.
«El coito —dice—- comprende dos



elementos: la ereccion y la eyacu-
lacion.» Nada mas.

Me imagino la reaccion de las
companeras que leyeran este tex-
to en el que se nos margina de tal
forma que incluso se admite que
el coito heterosexual se puede
realizar sin mujer.

Creo que la lectura de estos li-
bros podria servir a muchos médi-
cos, ginecdlogos y obstetras para
comprender los traumas y angus-
tias que no dudo deben encontrar
diariamente en su consulta.

Cabria preguntarnos ahora cud-
les han sido los motivos de este
interés en feminizar al maximo
la profesiéon de Enfermeria. ¢A
quién ha interesado que las enfer-
meras fueran las ayudantes, siem-
pre dispuestas y abnegadas, que
no preguntaban? ¢ A quién ha be-
neficiado que la Enfermeria no de-
sarrollara su propio campo de tra-
bajo y contribuyera en cambio,
con sus esfuerzos a la dignifica-
cion y fundamentacion de otras
disciplinas?

La respuesta es, a mi entender,
obvia: los médicos-varones o los
varones-médicos ayudados, eso
si, por la actitud tolerante y cém-
plice de las mujeres que, en su
mayoria, estaban convencidas de
que su misidon en la vida era la
que la sociedad masculina les te-
nia asignada.

Como es evidente, para todos
los que estamos aqui, hasta ahora
s6lo he hecho referencia a deter-
minados valores de los que nos
han ensefiado, aquellos que po-
drian considerarse negativos, de-
jando para este momento el co-
mentario del resto de las cualida-
des que debian segun todas las
opiniones, adornar a la enfermera
y que también se corresponden a
las cualidades consideradas
femeninas. Me refiero a la com-
prension, el saber escuchar, la
empatia, la habilidad manual, la
capacidad de entrega y dedica-
cion, la facilidad para la comuni-
cacién, la paciencia, la dulzura, la
capacidad para acoger o lo que
normalmente se llama espiritu
maternal.

El énfasis en inculcar a las en-
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Grabado en madera de Jost Amman (1539-1591).

fermeras estos valores —que llamo
positivos para distinguirlos de los
que ya he comentado— ha contri-
buido también en gran medida a
configurar la profesién y a colo-
carla en la situacion en que se ha-
lla en estos momentos.

No voy a ilustrar con citas estos
valores, porque creo que todas las
enfermeras tenemos probada
constancia de que nos ha sido ne-
cesario ejercerlos, en nuestro tra-
bajo diario, en multitud de ocasio-
nes.

Sin embargo, si me gustaria
analizar brevemente las repercu-
siones gue tuvo en la Enfermeria
de nuestro pais la formacion en
los valores tradicionalmente feme-
ninos.

Es evidente que en estos Ulti-
mos afios la profesién evoluciona
a un ritmo creciente. Pero, aun
asi, y hasta hace muy poco tiem-
po, la Enfermeria espanola (debi-
do fundamentalmente a estar in-

tegrada en su mayorfa por AT.S.
femeninas que recibieron una for-
maciéon muy orientada hacia los
valores que he analizado) no se ha
preocupado de buscar su aporta-
cion especifica al cuidado de |a
salud, girando su evolucion y de-
sarrollo en torno a los avances de
la Medicina.

Ademas, y aun cuando consti-
tuye el colectivo sanitario mas nu-
meroso, no ha conseguido tener
casi ninguna incidencia en las po-
Iiticas sanitarias ni en los niveles
de la Administracion donde se
planifica y organiza la atencion de
salud. Prueba patente se encuen-
tra en la escasa mencién que se
hace del personal de Enfermeria
en los dltimos proyectos de refor-
ma sanitaria.

El AT.S no ha sabido vender a
la sociedad su imagen profesional
Yy por eso estamos considerados
por la poblacién, en el mejor de
los casos, como unos buenos ayu-
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dantes. Pero nunca como profe-
sionales con misiones indepen-
dientes que pueden contribuir de
forma definitiva a la mejoria o al
restablecimiento de las personas
a quienes cuidan.

Tampoco ha sabido crear unos
dérganos representativos que go-
cen del respeto y la consideracion
de la Administracion, lo que con-
tribuiria a defender nuestros dere-
chos:como profesionales.

Por otra parte, no ha encontra-
do aun el sistema de controlar,
por si misma, la ensefianza de la
profesion que aun estd confiada,
en muchos casos, a otros profe-
sionales. Esto refuerza la falta de
identidad de las enfermeras, quie-
nes tampoco han obtenido una le-
gislacién clara y concreta, gue
ampare las actuaciones profesio-
nales y establezca el marco propio
de actuacion de la Enfermerfa.

Insisto en que todos estos as-
pectos de la evolucion de la profe-
sion gque menciono son, a mi
modo de ver, producto de la
orientacion que se ha tratado de
dar a las profesionales desde el
inicio de su formacion.

Auln asf, me disgustaria que
este texto pudiera parecer catas-
trofista y agorero, ya que soy por
naturaleza mujer optimisma vy,
sinceramente, veo con esperanza
el futuro de la profesion. Pero la
realidad es, a mi entender, ésta
que he relatado y es a partir de
nuestra concienciacion de ella
que, creo, podremos avanzar.

Las A.T.S hemos sido educadas
en todos los valores femeninos vy
durante muchos afnos hemos
aceptado el papel asignado. {Qué
podemos hacer ahora, si hemos
tomado conciencia de que ello
perjudica las posibilidades de fu-
turo de la Enfermeria?

Creo que podemos, y debemos,
adoptar dos actitudes, que pue-
den parecer opuestas si se las
mira de un modo superficial, pero
que tienen como punto en comun
la defensa, por parte de las muje-
res, de su idiosincrasia y de su
insustituible aportaciéon al desa-
rrollo de la sociedad y de la profe-
sion.

26 Revista ROL de Enfermeria n.2 57

Para aclarar mis conclusiones,
me referiré a las dos tendencias
existentes ahora mismo en el fe-
minismo y, por favor, que nadie se
ponga en guardia ante este térmi-
no, que no significa necesaria-
mente una lucha entre varones y
hembras.

Existe un feminismo de la dife-
rencia: sostiene que la mujer no
debe luchar por hacer suyos
aquellos valores del vardn que le
han dado a él la supremacia, pero
gue conducen a sociedades ten-
sas y enfermas. Me refiero a la
agresividad, la competitividad, la
ambicién de poder, la dureza, la
insensibilidad.

Y hay un feminismo de la igual-
dad, que propone gue hombre vy
mujer tengan los mismos dere-
chos, basdandose en la creencia de
gue ambos sexos pueden desarro-
llar valores igualmente positivos
para la evolucién social.

Yo, ante el hecho de una Enfer-
meria constituida por mujeres
educadas en los roles mas tradi-
cionales, propongo un feminismo
de la diferencia, porque las muje-
res debemos demostrar que mu-
chos de los valores que nuestra
sociedad asigna a la mujer (la em-
patia, el saber acoger, la pacien-
cia, la ternura...) son altamente
positivos e indispensables para el
trabajo de cuidar. Y porque la lu-
cha por la consecucién de mu-
chos de los tradicionales valores
masculinos no aportaria nada al
desarrollo de nuestras profesion.

Y estoy también por un feminis-
mo de la igualdad ya que creo que
los hombres deben concienciarse
y luchar por su derecho a desarro-
llar valores femeninos, sin sentirse
disminuidos ni discriminados.

En resumen, opino que mujeres
y hombres tenemos que determi-
nar claramente -y sin prejuicios ni
enturbiadoras connotaciones so-
ciales— cuales son los valores —fe-
menings 'y masculinos— que nos
ayudardn a ser mas personas y a
luchar por ellos.

Cuando hayamos conseguido
incorporarlos a nuestra personali-
dad, olvidéndonos de su atribu-
cion a un sexo o a otro, habremos

hecho sin duda, dos grandes
avances: uno, importantisimo, en
pro del desarrollo de la Enferme-
ria; otro, mas importante aun, en
pro del desarrollo de todos noso-
tros como seres humanos.
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