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POR FAVOR, DESCRIBA SU HISTORIAL
PROFESIONAL COMO ENFERMERO.
N7 J ﬂa WL‘M’"A Bﬂﬂﬂ[ﬂ” A lo largo de mi dilatada vida profesional he tenido ocasion de
[SPAI”M”” [”F[RM[RA[SP[L'MUSM[” trabajar desarrollando las diferentes parcelas de trabajo
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enfermero, destacando en ellas principalmente las actividades

SA“”] M[”TAL S”P[RV[S”RA Aﬂj””m de gestion, asistencia y docencia, esto en dos Instituciones de
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Igualmente quiero destacar mi trabajo como
docente impartiendo distinto cursos en varias
Escuelas de Enfermeria y en algunos Hospitales del
pais. También fui docente en la Escola FPIl Emili
Mira i Lopez, de auxiliares psiquiatricos y que
dependia de la Diputacion de Barcelona. Esta
experiencia fue muy importante ya que el perfil que
se requeria a estos auxiliares lo era de gran
competencia; quiero destacar que esta formacion
se mantuvo a lo largo de los tiempos y desde la 22
Republica.

Después fui docente en la Escuela de Psiquiatria
San Juan de Dios adscrita a la Universidad de
Barcelona y por ultimo decir que desarrollé la
funcion de coordinador de la Unidad Docente de la
especialidad de enfermeria de Salud Mental del 1AS
en Girona, desde el inicio de la formacion EIR,
participando en sus inicios de la gran experiencia
que ha sido en Espana la formacion de enfermeras
especialistas en Salud Mental.

-¢QUE RAZONES O MOTIVACIONES LE
LLEVARON A SER ENFERMERO Y
ENFERMERO DE SALUD MENTAL?

Empecé a trabajar en el ambito sanitario en el
Hospital Psiquiatrico de San Boi de Llobregat como
auxiliar psiquiatrico a muy temprana edad; hay que
entender que los jovenes de aquella generacion,
hijos de obreros emigrados a Cataluna en las
décadas de los anos de 1950 y 1960, teniamos una
preocupacion importante vinculada al trabajo, cual
era, aportar recursos economicos a la familia para
ayudar economicamente al bienestar de la vida
diaria de la misma y costearnos nuestros estudios.

Puede que el hecho de haber trabajado en el
ambito de la Orden Hospitalaria de San Juan de
Dios, despertase en mi un marcado interés por los
aspectos de humanizacion para con las personas
mads indefensas y marginadas en la sociedad, como
era de manera muy marcada los enfermos mentales.
Esto hizo a su vez, que quisiera prosperar en la
carrera del cuidar lo que me orientd a estudiar
Enfermeria, entonces ATS, en la Escuela de
Enfermeria situada en el Hospital San Juan de Dios
de Esplugues de Llobregat en Barcelona.
Francamente tengo que decir que me senti
vocacionado por continuar mi actividad profesional
en el ambito de la psiquiatria lo que me llevo a
estudiar la especialidad en esta rama en la Escuela
de Psiquiatria San Juan de Dios ubicada en el
Hospital Psiquiatrico de Sant Boi de Llobregat, a su
vez, como he dicho antes, mi centro de trabajo.
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- SR. TOME, SABEMOS QUE
RECIENTEMENTE SE HA JUBILADO
PERO NOS INTERESA SU OPINION
DADA LA RIQUEZA DE SuU
TRAYECTORIA PROFESIONAL Y POR
ELLO LE PREGUNTO (CUALES SON
LAS APORTACIONES QUE PONEN EN
VALOR LOS CUIDADOS FRENTE A LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN
OTRAS PROFESIONES SANITARIAS?

Me referiré a los cuidados en el ambito de la
Psiquiatria y Salud Mental que ha sido el campo
profesional en el que he estado implicado, antes
quiero recordar también, que las enfermeras




darlo, dado el empehno que tienen algunas
Comunidades Autonomas en definir niveles de
competencia para las enfermeras generalistas y las
especialistas cuando en el ambito del trabajo en
psiquiatria estd comunmente reconocida la
necesidad de que las enfermeras que trabajan en
todos los Servicios de Salud Mental lo sean
especialistas dadas las necesidades de cuidados
que presentan estas personas: cuidados basicos,
cuidados complejos y que en la accion de cuidar
son un continuun y todo ello en pro de la calidad
del servicio enfermero.

Partiendo de estas concepciones basicas sobre la
profesion enfermera especialista en Salud Mental,
decir que su aportacion radica principalmente en
esa palabra magica de “los cuidados”, entendidos
de manera, que por la cercania de los profesionales
enfermeros con las personas con trastornos
mentales y sus familias, el profesional de los
cuidados se convierte en el principal punto de
apoyo en los diferentes problemas y necesidades
de la vida diaria. En esa proximidad la enfermera se
convierte en el referente principal, cualidad de la
que otros profesionales no participan.

Sin embargo hay segundos aspectos de los que
goza la profesion enfermera esto es: los cuidados
por definicion los son bio-psico-sociales, culturales
y espirituales y este es el campo propio de trabajo
de las enfermeras. Ello significa que atienden la
integralidad de las personas con sus familias y en
su medio social.

- DESPUES DE TANTOS ANOS
TRABAJANDO EN EL CAMPO DE LA
SALUD MENTAL COMO ENFERMERO,
DIGANOS POR FAVOR (CUALES HAN
SIDO LOS ASPECTOS MAS
GRATIFICANTES EN SU LABOR DE
CUIDAR? Y (CON QUE DESAFIOS SE HA
TENIDO QUE ENFRENTAR PARA CUMPLIR
SUS OBJETIVOS EN EL TRABAJO?

La pregunta que me hace plantea dos aspectos
diferenciados, intentado contestar la primera
parte, le puedo decir que en el ambito asistencial
ha sido para mi muy gratificante poder contribuir
con todas y cada una de las personas a la
normalizacion y recuperacion para la vida diaria
después de haber sufrido un trastorno mental. El
“retorno” emocional y el agradecimiento por
parte de estas personas y sus familias siempre ha
sido la mayor gratificacion. La recuperacion y
reincorporacion a una vida normalizada de estos
usuarios del Servicio de Salud Mental
explotando todas sus posibilidades suele ser un
proceso largo, mucho mas largo de lo que todos
quisiéramos, pero que es motivo de gran
satisfaccion para el profesional enfermero, que
participa de un proyecto de mejora de la calidad
de vida de las personas enfermas y que prioriza
su accion en el acompanamiento de vida.

Quiero comentar también que en el ambito de la
gestion he tenido motivos de satisfaccion
cuando activamente he podido contribuir a la
transformacion de los antiguos manicomios,
luego hospitales psiquiatricos y con ello
participar de la normalizacion de la atencion en
Salud Mental, aspecto que contribuye muy
positivamente a la desaparicion de |la
estigmatizacion de las personas diagnosticadas
y sus familias.

Por ultimo también quiero senalar que en el
ambito docente he colaborado muy
satisfactoriamente en la Formacion Continuada
de muchos profesionales y sobre todo me
satisface haber podido contribuir a la formacién
de las futuras enfermeras especialistas en Salud
Mental transmitiéndoles las experiencias que
podian facilitar su autoaprendizaje.

Respecto a la segunda parte de su pregunta y
observando mi trayectoria profesional con
mucha tranquilidad, le diré que los desafios de la
profesion enfermera y de todos y cada uno de
sus miembros es constante ya que esta profesion
no es suficientemente reconocida, o mejor dicho
identificada, por el aporte concreto que hace a
las personas y a la sociedad en su conjunto,
siendo muy triste el hecho de tener que luchar
diariamente por dicho reconocimiento, también
entre los companeros del llamado equipo
multiprofesional e incluso en ocasiones con los
propios companeros y companeras; la vida
profesional de la enfermera es una continua
lucha por “contar”, de que “estan” no hay duda
pero muchas veces no cuentan: en sus
propuestas de objetivos, reconocimiento de su
autonomia en los cuidados, valoracion de sus
terapias...etc. -3-




- HA SIDO USTED DURANTE MAS DE 8
ANOS PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA DE SALUD
MENTAL ¢(¢ME QUIERE DECIR COMO HA
CONTRIBUIDO SU ASOCIACION AL
DESARROLLO DE LA ENFERMERIA DE
SALUD MENTAL EN ESPANA?

La Asociacion Espanola de Enfermeria de Salud
Mental (AEESME) tiene una implantacion a nivel
estatal y participa activamente con los estamentos
responsables del campo socio-sanitario a nivel
Ministerial con las Consejerias correspondientes a
nivel autonomico y con otras Organizaciones
formales y ONGS. Considero que este aspecto es
muy interesante por contribuir a la presencia activa
de esta Asociacion profesional en todos los
Organos de la Administracion.

Por otro lado senalar que la AEESME viene
celebrando su Congreso nacional desde hace 37
anos, cubriendo una parcela importante de apoyo a
la investigacion y difusion de resultados. La
actividad congresual se refuerza con las distintas
Jornadas y Encuentros que se celebran a lo largo
del ano en las Comunidades Autonomas y con los
programas de Formacion Continuada que pone en
marcha.

Durante los mas de 8 anos que he estado
presidiendo la Junta Directiva y formando parte de
la Comision Nacional de la especialidad quiero
destacar principalmente entre otras cosas, que se
elabor¢ y se puso en marcha el programa formativo
de la misma.

El trabajo en la Junta Directiva es posible gracias a
la colaboracion estrecha de sus miembros con
aportaciones muy cualificadas de socios y socias
de distintos lugares y con distintas
responsabilidades en su trabajo. Nuestra
Asociacion surge por iniciativa de Francisco
Ventosa, que desde la Orden Hospitalaria San Juan
de Dios supo transmitir su entusiasmo a los
enfermeros jovenes del momento, entre los que yo
me cuento y que en el ano 1982 celebro su primer
Congreso; veniamos de los Hospitales Psiquiatricos
y con vocacion comunitaria de la asistencia en
Salud Mental hemos conseguido muchos de
nuestros objetivos. Animo desde aqui a enfermeras
y enfermeros a participar de este gran proyecto.

TERMINANDO YA NUESTRAS PREGUNTAS
DIGAME POR FAVOR ;QUE CONSEJOS
DARIA A LOS NUEVOS ENFERMEROS Y
ENFERMERAS QUE QUIERAN
PREPARARSE DE MANERA OPTIMA EN
ESTE CAMPO DE LOS CUIDADOS DE
SALUD MENTAL?

El primero de ellos segun mi punto de vista es que
para trabajar en el &mbito de los cuidados de Salud
Mental se debe de contar con cierta vocacion o
inclinacion hacia la ayuda a otras personas y esto
de una manera fehaciente. A las enfermeras luego
le vendran la oferta para estudiar especialidades,
posibles lugares de trabajo, etc.; pero entiendo que
debe ser una eleccion desde el convencimiento
mas intimo de que es el area de la salud donde
quieren desarrollar su trayectoria profesional; es
decir, que no sea una eleccion inicialmente no
deseada, o como segunda opcion, etc.

Por otro lado decir que ademas de la formacion
establecida en el programa correspondiente, es
imprescindible el intercambio de experiencias con
otras enfermeras de distintos centros asistenciales
diferentes por los que rota obligadamente en su
formacion.

Ese intercambio de experiencias y vivencias van a
enriqguecer de manera importante su formacion
como futuros especialistas. Se deben de fomentar
esas experiencias e intercambios.

- Y AHORA Si, YA ES LA ULTIMA PREGUNTA, (QUE PROYECTOS VINCULADOS A LA
PROFESION TIENE EN SU FUTURO INMEDIATO?

Ahora que dispongo de mas tiempo libre quiero ocupar parte de ese tiempo en colaborar con alguna
organizacion o entidad dedicada a la promocion de la Salud Mental y por supuesto estoy totalmente
disponible para la Junta Directiva de mi Asociacion, la AEESME, para colaborar en todo aquello que
consideren que puedo aportar algo para ser util al desarrollo e implantacion de la enfermera especialista en

Salud Mental en todo el Estado.
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