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XXXIV CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA
DE SALUD MENTAL

PRESENTACION

Como desde hace treinta y cuatro afios, esta organizacion de enfermeras de salud mental
presenta anualmente un Congreso Nacional. Ahora, el XXXIV Congreso Nacional de
Enfermeria de Salud Mental, que lleva como lema «Las enfermeras de salud mental y la
exclusion social: hablando claroy.

Las enfermeras de salud mental han ido avanzando y evolucionando, y paralelamente lo ha
hecho esta Asociacion, que adaptandose a nuevas circunstancias y nuevos tiempos,
recientemente ha cambiado su denominacion a Asociacion Espaiiola de Enfermeria de Salud
Mental (AEESME).

Igualmente y en consonancia con esta idea de evolucion, el lema elegido pretende una
puesta al dia en el trabajo enfermero analizando situaciones de la praxis en el momento actual
conducentes a evitar el estigma social de las personas usuarias de los servicios de salud
mental y de sus familias, con vistas a remarcar las acciones positivas y cambiar aquellos
aspectos que necesitan una accidén de mejora, haciendo a su vez propuestas a futuro.

Asimismo, proponemos en el presente Congreso, hablar de los valores como fundamento
para potenciar el respeto de los Derechos Humanos en la practica enfermera en general, y en
los cuidados enfermeros de salud mental en particular. Ademas, y como marco institucional
para este cambio evolutivo, se propone una revision del sistema de salud actual que pueda
dar respuesta a los problemas sociosanitarios que presentan las sociedades modernas,
muchas veces conducentes a la marginacion y a la exclusion social.

Estas propuestas se presentaran en el Congreso propiciando el debate entre los asistentes
en forma de Ponencias Centrales, Paneles de Expertos, Mesas Redondas, Simposio y Talleres
en los que intervendran profesionales de alto prestigio de la salud mental y la psiquiatria.

Ademas, se congrega a los profesionales enfermeros para exponer sus experiencias por
medio de Comunicaciones Orales y en modo Pdster, para discutir sobre las experiencias
profesionales y consensuar acuerdos profesionales buscando la excelencia en los cuidados
de enfermeria de salud mental.



Asimismo, en el Congreso hay un espacio muy especifico para la enfermera estudiante de la
especialidad de enfermeria de salud mental que se concreta en el Concurso del 3¢ Premio al
mejor Proyecto de Investigacion.

Como es tradicional en la AEESME, desde aqui se agradece el trabajo de los voluntarios que
colaboran, desde distintos lugares de Espafia, en la consecucion de los objetivos de cada
Congreso y otras actividades cientificas; se agradece igualmente la presencia de los distintos
Ponentes y el esfuerzo y dedicacion de los miembros de los Comités.

Se invita pues, a todos los profesionales interesados y a los usuarios del sistema de salud
mental y sus familiares, a participar en este Congreso, que se celebrara en el Auditorio Victor
Villegas de Murcia.

Sean todos bienvenidos.

Francisco Megias-Lizancos.
Presidente.



COMITE DE HONOR

PRESIDENCIA DE HONOR
Excmo. Sr. D. Pedro Antonio Sanchez Lépez.
Presidente de la Comunidad Auténoma Regién de Murcia.
VOCALES

Excma. Sra. D?. Dolors Montserrat Montserrat.
Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Excmo. Sr. D. José Francisco Ballesta German.
Alcalde de Murcia.

Excmo. y Mgco. Sr. D. José Orihuela Calatayud.
Rector de la Universidad de Murcia.

Excma. Sra. D2. Encarna Guillén Navarro.
Consejera de Sanidad.

lima. Sra. D2 Amelia M? Corominas Garcia.
Presidenta Colegio Oficial de Enfermeria de la Region de Murcia.

limo. Sr. D. David Armero Barranco.
Decano Facultad de Enfermeria de Universidad de Murcia.

Dra. Concha Rivera Rocamora.
Profesora. Universidad de Murcia.

PRESIDENTE DEL CONGRESO

D. Francisco Megias-Lizancos.
Presidente de la AEESME.

COORDINACION GENERAL

Sr. D. Joaquin Canovas Conesa.
Sr. D. José Antonio Ponce Hernandez.



COMITE ORGANIZADOR
VOCALES

Sra. D?. Ana l. Castano Villarroel.
Sr. D. Rubén Chacon Cabanillas.
Sr. D. Daniel Cuesta Lozano.

Sra. D2 Itziar Fuentes Martinez.
Sr. D. Lucas Gonzalez Romero.
Sra. D?. Jessica Goodman Casanova.
Sr. D. Francisco José Meseguer Pérez.
Sr. D. Adrian Porcel Almendral.
Sra. D?. Beatriz Sanchez Franco.
Sra. D2 Juana Sanchez Navarro.

COMITE CIENTIFICO
VOCALES

Sr. D. Carlos Aguilera Serrano (Responsable).
Sra. D2 Miriam Alonso Maza.

Sr D. Juan Carlos Bermudo Romero.
Sr. D. Manuel Cabrera Espinosa.
Sr. D. Julian Carretero Roman.

Sr. D. Manuel Castellanos Tejero.
Sr. D. Francisco Javier Castro Molina.
Sra. D2 Laura Jardén Golmar.

Sr. D. José Antonio Jiménez Barbero.
Sra. D2 Isabel Jordan Martinez.
Sra. D?. Noemi Martinez Garcia.
Sra. D?. Lidia Martinez Lépez.

Sr. D. José Luis Molino Contreras.
Sr. D. Javier Pérez Botella.

Sr. D. Javier Sanchez Alfonso.
Sra. D2 Mercedes Tormo Postigo.
Sra. D?. Aitziber Ubis Gonzalez.
Sr. D. Manuel Vega Cuesta.

SECRETARIA TECNICA

Sr. D. Daniel Aguado Llinares.
Sr. D. Daniel Bonito Samino.
Sra. D?. Beatriz Diaz Sanz.
Sra. D?. Rosa Rodriguez Fernandez.
Sr. D. Carlos Saenz Angulo
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12,00 h.

TARDE:

¢ 16,00 h.

¢ 16,30 h.

¢ 17,15 h.

17,30 h.

¢ 18,00 h.

¢ 18,45 h.
¢ 19,00 h.

¢ 19,15 h.

5 DE ABRIL DE 2017

Recepcién de congresistas y entrega de la documentacion.

Acto inaugural.

PONENCIA: «Derechos Humanos y Salud Mental: una practica enfermera
basada en valores».

Ponentes:

Sr. D. José Manuel Garcia Mena.

Enfermero de Salud Mental. Unidad de Agudos del Hospital Son Llatzer.
Master en Bioética y Salud Mental. Profesor Asociado. Departamento de
Enfermeria y Fisioterapia. Universitat de las llles Balears. Palma de Mallorca.

Modera:

Sr. D. Javier Pérez Botella.

Enfermero de Salud Mental. Unidad de Trastornos Alimentarios. Hospital
General Universitario Reina Sofia. Murcia.

Coloquio.
Descanso.

PANEL: A vueltas con la formacién de la enfermera en salud mental. Una
mirada en positivo.

Ponentes:

Sr. D. Juan Antonio Garcia Sanchez.

Miembro de la AEESME. Tutor de Residentes de Salud Mental. Unidad
Docente Multiprofesional. Hospital Universitario Regional. Malaga.

Sr. D. Francisco José Meseguer Pérez.
Enfermero Residente de la Unidad Docente Multiprofesional de Salud
Mental. Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca. Murcia.

Modera:

Sr. D. Julian Carretero Roman.

Comisionado de la AEESME en la Comision Nacional de la Especialidad,
Presidente de la misma. Supervisor de Recursos Humanos, Gestion y
Desarrollo de Profesionales de Enfermeria. Hospital Universitario Infanta
Leonor. Madrid.

Coloquio.
Fallo del XV Premio Beca de Investigacion AEESME

Tiempo libre.



MANANA:

¢ 09,30 h.

¢ 10,15 h.
¢ 10,30 h.

¢ 11,00 h.

e 11,45 h.
e 12,00 h.

e 13,30 h.

6 DE ABRIL DE 2017

PONENCIA: Resultados negativos: critica o alerta ante las cosas que ocurren.

Ponente:

Dra. D% Ana M? Garcia Pozo

Enfermera de Salud Mental. Sociéloga. Jefa de Area para la Gestion y
Desarrollo de los Recursos Humanos en Enfermeria. Hospital Universitario
Gregorio Marafnon. Madrid.

Modera:

Sra. D% Juana Sanchez Navarro.

Enfermera de Salud Mental. Hospital Psiquiatrico Ramon Alberca. ElI Palmar
(Murcia).

Coloquio.

Descanso-Café.

MESA REDONDA: Con las personas hacia un futuro mejor.
Ponentes:

Usuarios.
Sr. D. José Manuel Arévalo Lopez.
Presidente Asociacion Salud Para la Mente (SAPAME). Granada.

Usuarios en Europa, la Comision Permanente, Parlamento EU. Proyecto de
formacion peers2peers.

Sra. D?. Guadalupe Morales Cano.

Vicepresidenta de Enusp (European Network of (-Ex) Users and Survivors of
Psychiatry. Directora de la Fundaciéon Mundo Bipolar. Madrid.

Puertas abiertas.

Sra. D2 Carmen Gonzalvo Oller

Miembro de la AEESME.Enfermera de Salud Mental. Supervisora de
Enfermeria del Sector de Salud Mental Tramuntana. Inca. (llles Balears).

Modera:

Sra. D% Mercedes Leonor Tormo Postigo.

Vicepresidenta de la AEESME. Hospital de dia psiquiatrico. Hospital Provincial.
Toledo.

Coloquio.

SIMPOSIUM JANSSEN-CILAG.

Almuerzo de trabajo.



TARDE:

e 16,00 h. TALLERES DE TRABAJO SIMULTANEOS:

Grupo de
Trabajo
Planta 0
Sala 04

Taller
Saléon de
plenos

Taller
Planta 0
Sala 02

Taller
Planta 0
Sala 03

Propuesta de REICESMA para apoyar a los/as enfermeros/as jovenes
investigadores/as.

Coordinadora:

Dra. Dha. Maria Teresa Lluch Canut

Catedratica de Enfermeria de Salud Mental y Adicciones. Escuela de
Enfermeria. Universidad de Barcelona.

Oratoria: Hablar en publico.

Ponente:

Sr. D. Manuel Castellanos Tejero.

Vocal de la Junta Directiva AEESME. Supervisor Unidad de Agudos Hospital
La Mancha Centro. Alcazar de San Juan (Ciudad Real).

Modera:

Sra. D?. Noemi Martinez Garcia.

Enfermera de Salud Mental. Unidad de Agudos.Hospital Psiquiatrico Ramon
Alberca. El Palmar (Murcia).

Relacién Terapéutica: simulacion de casos.

Ponente:

Sr. D. Antonio Rafael Moreno Poyato.

Enfermero en Salud Mental. Institut Neuropsiquiatria i Addiccions. Profesor
Escola Superior Infermeria del Mar. Parc de Salut Mar de Barcelona.

Modera:
Sr. D. Rubén Chacon Cabanillas.
Voluntario de la AEESME. Enfermero. Torrejon de Ardoz. (Madrid).

Aromaterapia.

Ponente:

Sra. D% M? Lourdes Alcala Aranda.

Miembro de la AEESME. Enfermera de Salud Mental. Psicodramatista.
Unidad Salud Mental Cruz Roja. Palma de Mallorca.

Modera:

Sr. D. Joaquin Céanovas Conesa

Miembro de la AEESME. Enfermero de Salud Mental. Hospital Psiquiatrico

Roman Alberca. Profesor Asociado Facultad de Enfermeria. Universidad de Murcia.
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Taller
Planta 0
Sala 01

Taller
Planta 1
Sala
M.A.Clares

¢ 18,00 h.
¢ 18,15 h.
¢ 20,00 h.

¢ 20,30 h.

El placer de leer: Lectura Facil y lenguaje llano para acercar este placer a
personas con dificultades lectoras y de comprension.

Ponentes:

Sra. D% Amaia Ortiz de Zarate San Agustin.

Miembro de la AEESME.Supervisora Unidad de Psicosis Refractarias. Red
de Salud Mental de Araba. Vitoria.

Modera:

Sra. D2 Angeles Ruiz de Azua Velasco.

Enfermera de Salud Mental. Unidad de Psicosis Refractarias. Red de Salud
Mental de Araba. Vitoria.

Sexualidad y Salud Mental.

Ponente:

Prof?. D2 Maria Honrubia Pérez.

Vicepresidenta Asociacion Nacional de Sexualidad y Discapacidad (ANSSYD).
Profesora Titular Facultad de Medicina i Ciencias de la Salud de la Universidad
de Barcelona.

Modera:

Dra. D Esther Sanchez Raja.

Presidenta Asociacion Nacional de Sexualidad y Discapacidad (ANSSYD).
Doctora por la Universidad de Barcelona.

Descanso.

Comunicaciones libres.

Asamblea de Socios.

Tiempo libre.



MANANA:

¢ 08,30 h.

¢ 10,15 h.
¢ 10,30 h.
¢ 11,00 h.

¢ 13,30 h.

7 DE ABRIL DE 2017

PRESENTACION PROYECTOS DE INVESTIGACION: Residentes de Enfermeria
de Salud Mental.

Modera:

Sra. D2. Isabel Jordan Martinez.

Enfermera de salud mental. Hospital Psiquiatrico Roman Alberca. El
Palmar. (Murcia).

Coloquio.

Descanso — café.

Comunicaciones libres.

PONENCIA: Un nuevo sistema de salud para un nuevo tiempo.
Ponente:

Sr. D. Rafael Bengoa Renteria.

Director del Instituto de Salud & Estrategia. Bilbao.

Modera:

Dra. D2 Cristina Francisco del Rey.

Profesora titular. Departamento de Enfermeria y Fisioterapia. Universidad de
Alcala (Madrid).
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e 14,15 h.

e 14,30 h.

TARDE

¢16,30 h.

¢ 17,15 h.
¢ 17,30 h.

¢ 17,45 h.

¢ 21,30 h.

Coloquio.

Almuerzo de trabajo.

PANEL. Conflictos interpersonales. Las enfermeras responden.
Ponentes:

Del Acoso presencial al Acoso virtual en nifios y adolescentes.
Sra. D? Blanca Gonzalez Arévalo.
Enfermera. Grupo Toledo Norte. Toledo.

En la violencia de género, las enfermeras también somos importantes.
Sra. D Raquel Sanchez Recio

Enfermera. Jefa de la Unidad de Violencia sobre la Mujer en la Subdelegacion
del Gobierno. Teruel.

Modera:

Sr. D. José Antonio Jiménez Barbero

Enfermero de Salud Mental. Profesor Asociado Facultad de Enfemreria.

Universidad de Murcia.

Coloquio.

Lectura de Conclusiones.

Entrega de Premios y Acto de Clausura

e Mejores Comunicaciones Orales.

e Mejores Posters.

e Mejor Proyecto de Investigacion de Residentes de Enfermeria de Salud
Mental.

Cena de clausura.

1"



NORMAS PRESENTACION DE POSTERS

RESUMEN DEL POSTER:

. Enviar correo electrénico a: comunicaciones.poster@gmail.com

. Numero maximo de palabras: 600 (incluida la bibliografia, excluyendo el
titulo y los autores).

. Idioma de presentacion: castellano.

. Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen debera incluir: titulo, autores,
introduccion, objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia (o
estructura similar segun disefo) siguiendo la Ultima version de las Normas de
Vancouver:
(http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)

. Plazo limite para el envio de resumenes: 27 de febrero de 2017 (incluido).

No se aceptaran resimenes que no cumplan todas las normas.

La aceptacion de los Pésters seleccionados para su presentacion en el Congreso se
notificara hasta el 06 de marzo de 2017 (incluido).

Los Posters Admitidos deberan enviarse en formato PDF, hasta el 13 de Marzo
de 2017 (incluido).

No seran aceptados los que se reciban en fechas posteriores.

NORMAS DE ELABORACION DEL POSTER:

. Seran originales (no presentados o publicados anteriormente). Los autores
son los responsables de cumplir este requisito.

. Idioma de presentacion: castellano.
. Medidas del pdster: 95 cm (alto) x 90 cm (ancho).
. Debera aparecer en el encabezamiento o a pie de pagina: XXXIV Congreso

Nacional de Enfermeria de Salud Mental.
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. Estructura: MUY IMPORTANTE: titulo, autores, introduccion, objetivos,
metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia (o estructura similar segun
disefio) siguiendo la ultima version de las Normas de Vancouver: (http://
www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)

. Senfalar el centro de trabajo o de estudio y poblacion.
. Numero maximo de autores seran 5 por poster.
. Un mismo autor no podra aparecer en mas de 3 Posters.

Sefialar nombre y apellidos completos (NO INICIALES). Estos no se modificaran
posteriormente.

Para ser admitido, al menos uno de los autores de cada péster debera estar inscrito
en el Congreso.

No se aceptaran posters que no cumplan todos los requisitos.

Informacién sobre Pésters:

686 965 451 / 696 246 227
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NORMAS DE PRESENTACION DE
COMUNICACIONES ORALES

RESUMEN DE COMUNICACIONES ORALES:

Enviar correo electrénico a: comunicaciones.orales@gmail.com

Numero maximo de palabras: 600 (incluida la bibliografia, excluyendo el titulo
y los autores).

Idioma de presentacion: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen debera incluir: titulo, autores,
introduccion, objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia (o
estructura similar segun disefo) siguiendo la ultima version de las Normas de
Vancouver:

(http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)

Plazo limite para el envio, hasta el 27 de febrero de 2017 (incluido).

La aceptacion de las Comunicaciones Orales seleccionadas para su
presentaciéon en el Congreso se notificara hasta el 06 de marzo de 2017
(incluido).

Si ha sido admitido, enviar el trabajo completo y la presentaciéon de Power
Point de la comunicacioén oral hasta el 13 de marzo de 2017 (incluido).

No seran aceptados los que se reciban en fechas posteriores.

NORMAS DE ELABORACION DE COMUNICACIONES

ORALES:

Seran originales (no presentados o publicados anteriormente). Los autores
son los responsables de cumplir este requisito.

Numero maximo de palabras del trabajo completo: 6.000 (bibliografia y anexos
incluidos).

Idioma de presentacion: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: titulo, autores, introduccion, objetivos, metodologia,
desarrollo, conclusiones y bibliografia (o estructura similar segun disefo)
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siguiendo la ultima version de las Normas de Vancouver: (http:/www.anesm.org/
wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)

. Formato:
. No se incluira el indice del trabajo.
. Apareceran los epigrafes sin numerar y se dejara un punto y aparte entre el epigrafe

y el texto que le sigue. No se usaran las herramientas automaticas de tabulacion,
numeracion ni vifietas.

. El uso de negrita y cursiva se restringira a los epigrafes, citas, palabras relevantes
del texto, etc.

. No incluir en el texto: profesion, centro de trabajo o estudios ni poblacion.
. Se enviara el trabajo cientifico completo y anexos, si los hubiera.
. Numero maximo de autores: 5 por comunicacion.

Apareceran inmed’iatamente debajo del titulo, con nombre y apellidos completos
(NO INICIALES). Estos no se modificaran posteriormente.

. Un mismo autor no podra aparecer en mas de 3 comunicaciones.

Para ser admitida, al menos uno de los autores de cada comunicacion debera estar
inscrito en el Congreso.
No se aceptaran comunicaciones que no cumplan todos los requisitos.

Se informara a los autores de aquellas Comunicaciones Orales que no sean susceptibles
de publicacion como capitulo en el libro del Congreso.

EXPOSICION DE LA COMUNICACION ORAL:

. Diapositivas: llevar al Congreso una copia de seguridad del Power Point.

Si el soporte que necesita es otro formato diferente se debera avisar en el
teléfono 914657561.

. Tiempo maximo: 10 minutos.
Informaciéon sobre Comunicaciones:

685 577 882/ 683 295 717
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PREMIO AEESME
A PROYECTO DE INVESTIGACION DE
RESIDENTES DE ENFERMERIA DE SALUD
MENTAL

Pueden concursar a este premio las enfermeras estudiantes de la especialidad de
Salud Mental, por una sola vez durante el periodo de residencia, siendo necesario
acreditar dicha situacion.

Se seleccionaran 8 proyectos para concursar del total recibidos, cuya exposicién
sera de 15 minutos.

NORMAS DE ELABORACION DEL PROYECTO:

. Enviar correo electrénico a: aecesme.eir@gmail.com

. Seran originales (no presentados en otros foros ni publicados anteriormente).
Los autores son los responsables de cumplir este requisito.

. Los proyectos tendran como autor/a a un unico residente de enfermeria de
salud mental.

. Versaran sobre cuidados enfermeros en el ambito de la salud mental.

. Numero maximo de palabras del trabajo completo: 6000 (bibliografia y anexos

incluidos). No enviar resumen.

. Idioma de presentacion: castellano.
. Incluir titulo, resumen y palabras clave traducidos al inglés.
. El uso de negrita y cursiva se restringira a los epigrafes, citas, palabras

relevantes del texto, etc.

. Identificar el trabajo con un pseudénimo, no incluyendo ningun otro dato
como: autor, tutor, Centro, Unidad Docente, etc.

. Se enviara el trabajo cientifico completo y anexos, silos hubiera.

16



Se distribuiran los archivos a los evaluadores asegurando el anonimato.
El plazo limite para el envio del Proyecto es hasta el 27 de febrero de 2017 (incluido).

La aceptacion de los proyectos seleccionados para su presentacion en el Congreso
se notificara hasta el 06 de marzo de 2017 (incluido).

Se solicitaran a los autores de los proyectos seleccionados: nombre y apellidos
completos, n° de D.N.I., certificacidn de ser residente emitida por el responsable de
la Unidad Docente y la presentacion en Power Point, que remitiran antes 13 de
marzo de 2017 (incluido).

Los proyectos de investigacién no seleccionados podran presentarse como
Comunicacion Oral o Péster, pero no optaran a los premios de estas categorias.

No se aceptaran proyectos que no cumplan todos los requisitos.

Para ser admitido, su autor debera estar inscrito en el Congreso.

Informacién sobre Proyectos de Investigacion:

689 788 619/ 660 503 161

La presentacion de trabajos al Congreso supone la aceptacion de las
normas anteriormente descritas, siendo necesario respetar los principios
éticos de la investigacion.
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PREMIOS:

COMUNICACIONES ORALES:

- 1er Premio: 350 euros y certificado acreditativo.
- 2° Premio: 300 euros y certificado acreditativo.

POSTERS:

- 1er Premio: 250 euros y certificado acreditativo.
- 2° Premio: 200 euros y certificado acreditativo.

PROYECTO DE INVESTIGACION DE ENFERMERAS ESTUDIANTES DE LA
ESPECIALIDAD DE SALUD MENTAL:

. Premio al mejor proyecto: 300 euros, certificado acreditativo y una inscripcion
gratuita como socio/a de la AEESME por un afio.

18



XXXIV CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA
DE SALUD MENTAL

AUDITORIO Y CENTRO DE CONGRESOS VICTOR VILLEGAS.
MURCIA.

5,6 Y7 DE ABRIL DE 2017

CUOTAS DE INSCRIPCION:

Hasta 12/03/2017 Después 12/03/2017

Congresistas en general 315 € 355 €
Socios de la ANESM 250 € 290 €
Residentes socios de la ANESM 150 € 190 €

Residentes (todas especialidades)
y Estudiantes de Enfermeria 170 € 210 €

) FORMA DE PAGO (unica): A través del formulario de inscripcién en
WWwWw.congresoaeesme.com

19



INSCRIPCIONES:

Las inscripciones se haran hasta el viernes, 31 de Marzo de 2017 en:
www.congresoaeesme.com

Los Residentes y Estudiantes de Enfermeria deberan adjuntar justificante de
su condicion.

Lainscripcion en el Congreso se comunicara por e-mail.

No se devolvera el importe de la inscripcion por la no asistencia o por doble
inscripcion.

La inscripcion incluye: documentacion técnica, dos almuerzos, dos cafés de
trabajo y cena de gala.

Es recomendable aportar en la entrega de documentacion, justificante de
admisién al Congreso o del pago de la cuota en el banco.

El Congresista acepta todas las normas al ser inscrito.

Teléfonos de informacién:

914657561/689 788 619/660 503 161
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ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA
DE SALUD MENTAL

COLABORAN:

COLEGIO ORCIAL DE ENFERMERLA
REGION DE MURCLA

Solicitada autorizacion

Comisidn de Formacion Continuada

SISTEMA NACIONAL DE SALUD

Hotel del Congreso: Barcelé Murcia Siete Coronas
Reservas: murciasietecoronas.res@barcelo.com - 968217774
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